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Ce plan d’action est une ébauche a prendre avec précaution. A la
suite du diagnostic réalisé pour 1la commune de Véranne, les
étudiant(e)s se sont essayés a imaginer des actions qui pourraient
parvenir a adapter la commune au changement climatique d’ici 2050.

Un plan d’action s’établit sur trois ans et imagine répondre a une
vision de 1long terme. Comment sera Véranne en 2050 ? Le
déreglement climatique n’aura pas disparu mais comment le village
se sera-t-il adapté a celui-ci? Aura-t-il réussi a maintenir son
couvert forestier ? Secteur agricole et <citoyens seront-ils
parvenus a raisonner leur consommation en eau pour cohabiter?

Nous vous invitons a relire le diagnostic afin d’avoir en téte
tout le contexte du territoire que nous traitons ainsi que les
enjeux identifiés qui nous permettent d’établir les objectifs et
actions que la commune doit se fixer et entreprendre.

Apres une bréeve mise en récit, nous vous détaillerons la vision
que nous avons imaginé pour Véranne 2050. A partir de celle-ci,
nous vous présenterons 1’arbre stratégique. Il revient sur les
enjeux identifiés dans le diagnostic puis se décline en axes et
orientations stratégiques pour aboutir 1in fine en actions
concretes.

Nous avons 1imaginé 9 actions sur cette période a venir de trois
ans. Nous avons néanmoins conscience que le mandat actuel court
jusqu’en 2026. Nous vous détaillerons plus en profondeur trois de
ces 9 actions et resterons plus vagues quant aux 6 autres.

Point de wvigilance : nous n’avons pas réalisé d’études de
préfaisabilité. Il s’agit ainsi de propositions qui peuvent étre
reprises et aménagées différemment selon vos moyens (humains,
financiers et techniques) réels et selon ce que vous estimez étre
prioritaire.
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Imaginez vous a un repas de famille.

Le casting :
o Victoria, 6 ans, émerveillée par sa commune
e Lény, 19 ans, étudiant en crise d’adolescent tardive
e Floriane, 42 ans, leur maman et la mairesse du village
e Jules, 70 ans, leur grand-pére, la voix de la sagesse

Floriane est persuadée que son village est au top en matiére d’adaptation au
changement climatique. La forét de Véranne, qui couvre 62,4% de son territoire est
relativement jeune donc résiliente et on compte de nombreuses essences de tout dge
conséquence des tempétes successives de 1982 et 1999. La commune a également pris Lle
pli d’isoler ses batiments : la mairie par exemple a été remise a neuf en 2012. Lors
de ces travaux y a été ajouté une cuve de 10 000 L de récupération d’eau de pluie
qui sert a alimenter les WC publics, la fontaine de lLa place du village ainsi qu’a
arroser lLes plantes. D’ailleurs Véranne ne plante que des plantes vivaces
résistantes d’une année sur L’autre et trés peu consommatrices en eau. “Alors c’est
pas vrai qu’a Véranne, on s’adapte?”

Lény n’est pas rabat-joie, il est juste critique de la société dans laquelle il vit.
Certes Lla question de L’adaptation est déja prise en compte par Lles élus Llocaux
ainsi que par certains citoyens et il trouve cela génial. IL n’en demeure pas moins
qu’un nombre certain d’enjeux persiste encore. “Regarde, c’est pas possible, il est
midi en plein cagnard, en voila encore un qui gaspille L’eau en arrosant sa pelouse.
Tu vois maman, L’eau : on en manque. On s’alimente déja avec le Rhéne. Nos sources,
pourtant a foison sur notre territoire, sont a sec de plus en plus souvent et tét
dans la saison. Et la forét, certes relativement résiliente, a ses faiblesses et des
menaces pesent sur elle. D’une part, elle est exposée Sud-Est, parfait pour subir
une forte sécheresse. D’autre part, ce n’est pas parce que ses sapins sont en bonne
santé que le scolyte n’est pas menagcant. Sans compter que le risque 1incendie passe a
8 jours en 2050 contre © aujourd’hui. Nos foréts ne risquent-elles pas de devenir
des terres agricoles? Mais sans eau, on cultive quoi au juste? J’ail pleins d’autres
exemples en stock. Et encore, on n’a parlé ni gouvernance, engagement collectif ou
éducation pour L’instant.”

C’est La que Jules intervient. La voix de la sagesse. “Ne vous inquiétez pas. On va
cadrer ¢a dans un arbre stratégique. Des enjeux que tu souléves Lény on va en faire
découler des axes, des orientations puis des objectifs stratégiques qui deviendront
a termes des actions que toi ma fille, Floriane, tu pourras mettre en place. En plus
de ce que vous faites déja et qui est absolument fantastique pour L’avenir de notre
petite Victoria.”

Quand on parle du loup... “Maman, Papy, Lény, regardez j’ai fait des dessins et une
lettre. Moi je veux que Véranne dans 30 ans ¢a ressemble a ¢a”. Elle sait mettre
tout Le monde d’accord celle-Lla!
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ARBRE STRATEGIQUE Véranne

Adapter l'accompagnement des

La salle fraicheur pour lutter gratuitement et
personnes vulnérables

ensemble contre les fortes chaleurs (tous les étés)

Prévenir les risques
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Gerer m.m._omom:..m_.__ﬁ __m risque secry _ W..rﬁ sur l'ensemble des parcelles de Viéranne par |'ONF
d'incendies f F

\. (durée & mois)

Cycle de conférences et formations pour les
gestionnaires de parcelles forestiéres (durée 2 ans)

7
Diversifier les pratiques agricoles et

Garantir un accés

squitable et pérenne aux Totedtibnes
s q@nmowmamm Formation a |'agroécologie pour les agriculteurs de
la commune une fois par an
.- 3\ (pilotage Mouvement des Colibris/Robin du Bois)
Optimiser Musage des ressources dans
une démarche de sobriété . N
™ &t de partage Diagnostic détaillé des beseins en eau des
Construire une éducation J agriculteurs (Cabinet d'études/Vayrana; durée 1 an)
a l'usage durable des
ressources il

_ Semaine du développement durable & I'école (2 fois

Sensibiliser et former aux différents | par an, ateliers des associations de Véranne)

usages des ressources

-

Sentier éducatif sur la bindiversité porté par la

3 Communauté de Communes
Planifier une action Soutenir les projets locaux engagés (durée des travaux : 2 ans)
publique locale dans la transition écologique
participative Le fond participatif qui finance les projets des
r habitants (durée expérimentation : 2 ans)
Développer une démocratie de
proximité Création d'un espace café-débat et épicerie de

produits communaux dans la salle des associations
auvert tous les jeudi entre 16h et 20h et géré par le
Sou des Ecoles




S axes:

« Garantir un maintien des ressources

« Favoriser les pratiques durables

« Gouverner collectivement

4 orientations:

« Prévenir les risques
« Garantir un acces équitable et pérenne aux ressources
« Construire une éducation a

ressources

« Planifier une action publique locale et participative

fusage durable des
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« adapter laccompagnement des personnes vulnérables

« gérer efficacement le risque accru d'incendie

- diversifier les pratiques agricoles et forestieres

« optimiser lusage des ressources dans une démarche
de sobriéeté et de partage

- sensibiliser et former aux difféerents usages des
ressources

« soutenir les projets locaux engagés dans la transition
écologique

« développer une démocratie de proximité

Adapter 'accompagnement des 1

!— ih'[ La saile fraicheur pour lutter gratuitement et ]
'[ personnes vulnérables J
(

ensemble contre les fortes chaleurs (tous les étés)

Gérer efficacement le risque accry |
d'incendies

[ Elaboration d'une cartegraphie des dessertes incendie |
ion L sur l'ensemble des parcelles de Véranne par FONF |

) Cyeie de conférences et formations paur ies I
L Diversifier les pratiques agricoles et | "7 gestionnaires de parcelles forestiéres (durée 2 ans) J

forestiéres '} B /
\"*?! : Formation a I'agroécologie pour bes agriculteurs de
- la commune une fols par an J

' {pilotage Mouvement des Colibris/Robin du Bois)
\F Optimiser l'usage des ressources dans 5 i

X
T

— e . - it

une démarche de sobriété ) R -
et de partage Diagnostic détaille des besoins en eau des
agriculteurs (Cabinet d'études/Vayrana; durée 1 an}j

Semaine du développement durable a "école (2 fois |
par an, atefiers des associations de Véranne)

;{‘L- usages des ressources

Communauté de Communes
(durée des travaux : 2 ans)

Sentier educatif sur la biodiversité porté par Ia J

o,
| , -
f s G e,
l\ y \\-

“a.  Lefond participatif qui finance les projets des
.\F'L habitants {durde expérimentation : 2 ans)

Développer une démocratie de -
proximité e Création d'un espace café-débat et épicerie de |

" \| produits communaux dans la salle des associations I
vaerttuuslesjwdi entre 16h et 20h et géré par le |

Sau des Ecoles J




Une salle fraicheur pour lutter ensemble contre les
fortes chaleurs

Une cartographie de I'état des dessertes incendies sur
lensemble des parcelles forestiéres (publiques et
privées)

Un cycle de conférence et de formations pour les
gestionnaires de parcelles forestiéres

Une formation a Fagroécologie pour les agriculteurs de
la commune une fois par an

Un diagnostic détaillé des besoins en eau des
agriculteurs

La semaine du développement durable a 'école

Un sentier pédagogique

Un fond participatif qui finance les projets des citoyens
Un espace café-débat et épicerie de produits locaux
éphémeére dans la salle des associations




Enjeu 100%
Axe 85%
Orientation 37%
Objectif stratégique 21%
Soutenir les projets locaux
engages dans la transition
écologique
Objectif opérationnel 10%

Boite a idée



ou? DESCRIPTION ET CONTEXTE PUBLIC
CIBLE
Pour répondre aux besoins d’adaptation au
changement climatique et de gouvernance
. collective, les habitants investissent dans un Les
Véranne . . N .
pot commun. La mairie s’engage a doubler la habitants
mise et a mettre en place des projets
proposés par les habitants eux-mémes.
ETAPES DATE OBJECTIFS
Boite a idées a 'entrée de la mairie Dés demain Que chacun puisse

Proposer a une association type Robin

Dés demain

du Bois de gérer le fond

Chaque habitant peut y placer la

Tous les mois

somme qu’il souhaite

Un projet d’'adaptation financé par le

fond

Tous les 6 mois

Engagement de la mairie a doubler la A chaque nouveau

mise

projet

s’exprimer

Que chacun se sente
concerné

Que chacun puisse étre en
partie actionnaire du projet

Répondre aux axes:
pratiques durables et
gouvernance collective

Que les habitants se sentent
écoutés et soutenus

Les projets doivent avoir une portée d'adaptation au changement
climatique. Il est possible quil faille plus ou moins de 6 mois
d’investissement pour financer _un projet en fonction de son
ampleur. Le choix des projets retenus peut se faire de difféerentes
maniéres : imaginer un moyen participatif (ex : sondage sur
Illiwap) ou faire un vote en conseil municipal par exemple.




Enjeu 100%

Axe 85%
Orientation 37%
Objectif stratégique 21%

Sensibiliser et former
aux différents usages

des ressources
Objectif opérationnel 10%

Sentier éducatif sur la biodiversité



ou? DESCRIPTION ET CONTEXTE PUBLIC
CIBLE
Le tourisme est I'un des points forts du
territoire du PNR. L'objectif est ici de
sensibiliser et d'informer les habitants du Les
Véranne territoire comme les touristes a propos de .
. . . o< habitants
I'environnement, la biodiversité et les gestes
responsables. Le projet serait porté par la
Communauté de Communes
ETAPES DATE OBJECTIFS

Identification du terrain adapté Mars 2024

Vote de la proposition en

Conseil Communautaire uin 2024

Début du chantier Septembre 2024

Ouverture du sentier éducatif au public Mars 2025

Ouverture du parcours santé Automne 2025

Que chacun puisse
s'informer sur la
biodiversité

Avoir a disposition des
écoles un espace
d’'apprentissage en milieu
naturel

Répondre a l'axe:
pratiques durables

Revitaliser les abords du
centre-bourg

Le chantier comme la présence[du public ne doit pas étre une
contrainte pour la biodiversite. De méme, une démarche

d’accompagnement et de serrfiilisation sur les enjeux de

biodiversité facilitera la prise e
tous les publics

ain de cette installation par



Enjeu 100%
Axe 85%
Orientation 37%
Objectif stratégique 21%
Gérer le
risque
incendie
Objectif opérationnel 10%

Cartographie des dessertes incendies



ou? DESCRIPTION ET CONTEXTE PUBLIC
CIBLE
La valeur haute du nombre de jours de risque
. . significatif de feu de végétation en 2050 est
Forét publique . ~ ne s g Les
. L de 8 jours. Il faut donc étre prét a faire face au .
et privée de . v . . exploitants
- risque accru d'incendies. Cartographier les .
Véranne . . s N forestiers
dessertes incendies est un préalable a la
deuxiéme phase de création et/ou entretien
des dessertes manquantes
ETAPES DATE OBJECTIFS

Contrat avec 'ONF sur I'étude avec
intégration des partenaires privilegiés:  Janvier 2024
PNR du Pilat et association Robin du Bois

Lancement de 'étude satellite

Visites de terrain des agents de TONF  Avril 4 Juin 2024

Faire un état des lieux de la
vulnérabilité incendie

Sensibiliser les exploitants
privés a ce risque

Mars 2024

Aprés phase 2 : faciliter
lintervention des pompiers

Répondre a laxe : garantir un

Rendu de la cartographie par TONF Juillet 2024 maintien des ressources

Déclenchement de la phase 2 : entretien
et création des dessertes nécessaires

Automne 2024 Répondre a l'orientation:

prévenir les risques

Cette démarche se réalisant en partie sur des terrains priveés, il faut
veiller a bien inclure les exploitants forestiers, les propriétaires privées
et le CRPF dans le projet. Une responsabilisation et sensibilisation a la
thématique incendie de ceux-cCi sera nécessaire pour s'assurer de

leur soutien et de leur aide postérieure face a ce risque.




L'idée : La cave de la mairie est habilitée en salle de jeu gratuite pour accueillir les
personnes vulnérables en période de fortes chaleurs. S'il est difficile de concevoir
un tel projet, on peut imaginer en substitut que la salle des associations se pare de
la climatisation.

Objectif : éviter que chaque habitant se dote d’'un systéme de climatisation, en plus
de répondre aux axes: maintien des ressources dans la rubrique prévention des
risques et pratiques durables.

Point de vigilance : si le lieu est considéré comme un espace public libre d'accés
pour tous, la mairie s'engage a veiller que les personnes vulnérables y sont les
premiéres bénéficiaires..

Lidée:

« Sur un an, 4 conférences sont tenues par la mairie pour les é&lus, les
gestionnaires de la foréts publiques et ceux de la forét privée de Véranne (ou
plus largement du Parc si d'autres communes souhaitent se joindre au projet).
Les quatre thématiques imaginées sont inspirées du centre de ressources
pour l'adaptation au changement climatique de FADEME : techniques de
plantation limitant la concurrence pour l'eau/ choix des essences et transfert
raisonné/ gestion des crises (ex : maladie)/ quid des coupes rases face au
changement climatique . Un temps d’échange s’en suit. Des intervenants
extérieurs peuvent étre invités. Adam du PNR du Pilat peut étre concerté pour
en devenir 'animateur.

« Sur la 2e année, la mairie finance 4 formations de terrains liées a ces
thématiques pour les gestionnaires privées. L'ONF pourrait en étre le
formateur, ce d'autant quil gére la forét publique de Véranne et a connait

| donc bien.

Objectif : éviter les pratiques destructrices pour Penvironnement et pour
Féconomie donc répondre aux axes maintien des ressources et favoriser les
pratiques durables dans la rubrique former aux différents usages des ressources.

Point de vigilance : il revient a la mairie en concertation possible avec le parc de
choisir les intervenants. La mairie doit aussi veiller & ce que la communication se
fasse au mieux afin qu'un maximum d’exploitants privés s'intéresse au projet.

=)



Lidée : session annuelle de formation a Pagroécologie pour les exploitants agricoles de la
communes (journée découpée entre une matinée théorique dans les locaux de la mairie
et une aprés-midi pratique sur 'exploitation d’un participant. Animée par le Mouvement
des Colibris en partenariat avec l'association Robins du Bois. Capacité maximale : 20
personnes (ouverture a d'autres communes de la CCPR si places disponibles).

Objectif : répondre aux objectifs stratégique “Diversifier les pratiques agricoles et
forestiéres” et “Sensibiliser et former aux différents usages des ressources”. Orienter
les agriculteurs vers une agriculture plus raisonnée et durable favorisera un usage
parcimonieux des ressources (en eau notamment) tout en influant sur les imaginaires
collectifs liés au productivisme agricole.

Point de vigilance : le monde agricole étant assez conservateur, il faudra veiller a aborder
la thématique du changement de pratique en accompagnant et non en dénongant les
pratiques conventionnelles

- B
|

Lidée : création d'un espace café-débat et épicerie de produits communaux dans la salle des
associations. Cet espace sera ouvert tous les jeudi entre 16h et 20h et géré par le Sou des Ecoles
(qui bénéficiera des recettes de espace café). Des produits communaux sera également a la vente
et permettront aux producteurs de la commune de se faire connaitre par la population de Véranne.

Objectif : répondre aux objectifs stratégiques “Développer une démocratie de proximité” et
“Soutenir les projets locaux engagés dans la transition écologique”. Favoriser le lien social va
participer de lintérét des habitants pour les enjeux et politiques de la commune. Lidentité
communale s’en retrouvera renforcée également.

Point de vigilance : Une véritable campagne de communication et de publicité doit entourer le
lancement de ces soirées café-débat pour attirer les habitants et les inviter a faire le premier pas
vers leurs voisins lors et en-dehors de ces soirées.




Lidée : diagnostic détaillé des besoins en eau du secteur agricole. Un
cabinet d’étude sera chargé deffectuer cette étude avec un suivi
annuel des consommations. Des visites réguliéres sur place affinera
létude et participera a sensibiliser a la sobriété en eau les exploitants.
10 exploitations basées sur des modéles différents (conventionnel,
agro-écologie, élevage/cultures..) seront choisis par le conseil
municipal pour participer a cette étude.

Objectif : répondre aux objectifs stratégique “Optimiser 'usage des
ressources dans une démarche de sobriété et de partage” et
“Sensibiliser et former aux différents usages des ressources”. L'étude
visera a mieux connaitre les consommations d’eau et les pratiques
agricoles a leur origine. Participer a cette étude sensibilisera les
participants a la démarche de sobriété en eau et au colt individuel et

collectif de la surconsommation.

Point de vigilance : le monde agricole étant assez conservateur, il
faudra veiller & aborder la thématique du changement de pratique en
accompagnant et non en dénongant les pratiques conventionnelles

Lidée : chaque année, une semaine est banalisée pour se consacrer aux apprentissages lies au
développement durable. La semaine se veut ludique. Des activités seraient proposées comme par
exemple une journée en forét avec un garde forestier, une demi journée film “c’est pas sorcier” sur
Feau ou lagriculture, une sortie dans une ferme qui fait de lagroécologie, une journée créative avec
la réalisation de dessins, histoires ou autre par les enfants de leur “village idéal” en 2050, une aprés-
midi avec les associations du territoire comme Vayrana sur la question de l'eau, visite par exemple
d’'une source d’eau.. Les enfants pourraient également proposer un projet qu’ils réfléchiraient avec
Fenseignant et les intervenants, et qui pourrait étre proposé dans la boite a idée.

Objectif : répondre a lobjectif stratégique “Sensibiliser et former aux différents usages des
ressources. Favoriser 'éducation permet de mettre en place des habitudes dés le plus jeune age.
Par exemple, on nous a toujours dit petit de couper 'eau en se lavant les mains. Cela crée des
mecanismes réflexes beaucoup plus simple a ancrer que d’engendrer un changement.

Point de vigilance : La semaine doit étre préparée en amont au bon vouloir de enseignant et adapté
a lage des enfants. Pour les sorties en extérieur, il faut étre au fait de la réglementation en vigueur
et trouver des accompagnateurs.
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Le groupe d‘étudiant(e)s du Master CDT dans la forét de Pe/ussm

De gauche a droite : Aymeric, Louise, Emile, Thomas, Gabrielle,
Arthur, Pauline, Lény, Jules, Olivia, Léon, Boukaré, Floriane,
Mélissa, Eloise, Géraldine (enseignante), Anne (enseignante)

Hors cadre : Victoria



